’Mm Num. 17/2026, de 11 de junio BOUS

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 5.1/CG 21-5-26, por el que se conviene la segunda prérroga de un ano de vigencia del III
Plan de Igualdad 2022-2024 de la Universidad de Sevilla.

Acuerdo 5.1/CG 21-5-26, por el que se conviene, por asentimiento, aprobar la segunda proérroga de
un afo de vigencia del IIT Plan de Igualdad 2022-2024 de la Universidad de Sevilla, aprobado por
Acuerdo 6.1/CG 20-12-21, en los términos de la documentacién obrante en el expediente.
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