
 
 

RESOLUCIÓN RECTORAL POR LA QUE SE RESUELVE LA IX EDICIÓN DE LOS 
PREMIOS AL MEJOR TRABAJO DE FIN DE GRADO, TRABAJO DE FIN DE MÁSTER Y 
TESIS DOCTORAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GÉNERO 

El Sr. Rector Magnífico de la Universidad de Sevilla, en aplicación de la base IX. 2) de la IX edición de 
los PREMIOS AL MEJOR TRABAJO DE FIN DE GRADO, TRABAJO DE FIN DE MÁSTER Y 
TESIS DOCTORAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GÉNERO y tras la propuesta formulada por 
la Comisión de Selección, después de examinar las solicitudes presentadas y aplicar los criterios de 
valoración establecidos en las bases del citado concurso,  
 
 

RESUELVE 

Primero: Otorgar los siguientes premios según las siguientes modalidades: 

- MEJOR TESIS DOCTORAL  
o Premio: con una dotación de 1.000€ 

Cuidar en la diáspora: Prácticas de cuidados e identidad de mujeres africanas 
residiendo en Sevilla 
 

Doctoranda:  María Cristina del Villar Toribio 
Director/a: Francisco Javier Saavedra Macias y Teresa Cunha 
 

o Accésit. Reconocimiento sin dotación económica.  
 
Estigma público hacia las mujeres víctimas y supervivientes de violencia de 
género en el ámbito de la pareja por parte de los/as profesionales que las 
asisten: factores involucrados y sugerencias de lucha contra el estigma 
 

Doctoranda: Lara Murvartian y Carrascal 
Directores: Manuel Luís de la Mata Benítez y Francisco Javier Saavedra 
Macías 
 

- MEJOR TRABAJO FIN DE MÁSTER 
o Premio, con una dotación de 600€ 

The Tradwife's Tale: Discussing the Resurgence of Traditional Gender Roles 
on Social Media 
 

Estudiante: María Benítez Utrera 
Tutora: Carolina Sánchez-Palencia Carazo 
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o Accésit. Reconocimiento sin dotación económica.  
Competencias del profesorado de Educación Primaria para prevenir la 
violencia de género  
 

Estudiante: María Pulido Moreno 
Tutoras: Ángeles Rebollo Catalá y Luisa Vega Caro 

 
- MEJOR TRABAJO FIN DE GRADO  

o Premio, con una dotación de 400€ 
Las mujeres de la minoría étnica ainu y sus movimientos feministas: Una 
aproximación interseccional 
 

Estudiante: Luis Encinoso Iceta 
Tutora: Carla Carmona Escalera 
 

o Accésit. Reconocimiento sin dotación económica.  
Entre encajes y sombrillas: Rosita, una solterona del siglo XIX 
 

Estudiante: Juan Macías Álvarez 
Tutora: Isabel Clúa Ginés 

 
Segundo: La retención a aplicar por el otorgamiento de los presentes premios será la que corresponda 
conforme a la normativa fiscal vigente. 

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa, las personas interesadas podrán 
interponer recurso de reposición ante el Sr. Rector Magnífico de esta Universidad, en el plazo de un mes, 
contado a partir de la fecha de publicación de la presente Resolución, todo ello según lo dispuesto en los 
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

Sevilla, a la fecha de la firma. 

EL RECTOR, 
(D.F. 28/07/2025) EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACIÓN CONTINUA 

Y COMPLEMENTARIA (POR SUPLENCIA DEL VICERRECTOR/A DE 
SERVICIOS SOCIALES, CAMPUS SALUDABLE, IGUALDAD Y 

COOPERACIÓN), 
Fdo.: Enrique Javier López Lara 
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