RESOLUCION PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA 2024 PARA EL
DESARROLLO DE INICIATIVAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE
um & GENERO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

VICERRECTORADO DE SERVICIOS SOCIALES,
CAMPUS SALUDABLE, IGUALDAD Y COOPERACION

Unidad para la Igualdad

De acuerdo con la propuesta formulada por la Comision de Seleccion para la resolucién de la Convocatoria de
para el Desarrollo de Iniciativas en materia de Igualdad de Género de la Universidad de Sevilla, de 19 de febrero
de 2024, (modalidad Comunidad Universitaria) y una vez finalizado el plazo para formular las alegaciones,
subsanacién de errores o aportacion de documentacion a la relacion de solicitudes admitidas a tramite de
valoracion y no admitidas, publicada el 18 de marzo de 2024,

SE RESUELVE

Primero: Publicar la relacion provisional de solicitudes CONCEDIDAS de la modalidad Comunidad Universitaria
segun Anexo 1.

Tercero: Publicar la relacion provisional de solicitudes NO CONCEDIDAS de la modalidad Comunidad Universitaria
y que pasan a LISTA DE ESPERA segun Anexo 2.

Cuarto: Abrir un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion, para que
las personas interesadas puedan efectuar las alegaciones que consideren oportunas. Las mismas podran ser
presentados, preferentemente de manera telematica, 0 en el Registro General 0 en el Registro Auxiliar de la
Universidad de Sevilla. Asimismo, se podran presentar en los registros habilitados a tal fin conforme al art. 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En Sevilla, a la fecha de la firma

LA VICERRECTORA DE SERVICIOS SOCIALES,
CAMPUS SALUDABLE, IGUALDAD Y COOPERACION

Ana M2 Lopez Jiménez
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CONVOCATORIA 2024 PARA EL DESARROLLO DE INICIATIVAS EN MATERIA DE IGUALDAD

Anexo 1. Relacion provisional de solicitudes, de la modalidad Comunidad Universitaria, CONCEDIDAS

e PUNTUACION | CUANTIA
o]
N° Ref. TITULO DE LA INICIATIVA CONCEDIDA TOTAL CONCEDIDA
5 Seminario Vlgeruego§ en femgnlno: _Una mirada educativa de género a la 8.00 250,00 €
representacion femenina en la industria
6 Jornada Arqunectura_\,’ Mujer y P_a_ttrln_ﬁf)nlo Cultural. Experiencias y perspectivas de 8.30 1.500,00 €
futuro en Conservacion, Rehabilitacion y Tutela
9 Taller IgL!aI_dad de género, D|_\{er5|dqd e Inclusion: Integrando enfoques desde el 730 1.000,00 €
emprendimiento y la innovacion social
11 Jornada Justicia restaurativa y justicia terapéutica: analisis de los aspectos 8.70 1.90000 €
psicoldgicos Implicados y propuesta de actuaciones en la comunidad universitaria ' U
16 Campafa sensibilizacion No todo vale: trata como quieras que te traten 7,60 1.000,00 €
Estudio Integracion de la perspectiva de género en los trabajos fin de estudios de
17 A ; e . L > 7,60 350,00 €
Investigacion. Una aproximacion desde el urbanismo y la ordenacién del Territorio
19 Cong_r?so Intern'amo‘nal VAl Jor_nadas MUJeres que inspiran: visibilizacion de la mujer 7.90 400,00 €
y la nifia en los &mbitos educativo, social y laboral
29 Jorngda La Economia Social como estrategia empresarial impulsora de la igualdad 7.20 1.000,00 €
de género
34 Taller Blgck error: Teatralizacion de caso clinico sobre violencia de género basado 8.00 1.800,00 €
en experiencias reales
20 Seminario Dando luz al'caml.no andado de la US a partir de los trabajos académicos 770 600,00 €
galardonados en materia de igualdad
Campafia sensibilizacion STEAM_Womenrang: Desarrollo del Pensamiento
41 Computacional y Pensamiento Critico para prevenir actitudes de violencia de género 8,70 2.000,00 €
entre adolescentes
45 Jornada Inge’nler_As en dls_eno industrial y desarrollo del producto: de la cuna 7.90 1.000,00 €
formativa al &mbito profesional
48 Estudio sobre las dificultades para el liderazgo femenino en las profesiones STEM 8,00 800,00 €
49 Jornada Trance-Formations: La memoria trans* como herramienta para la igualdad 7,40 1.000,00 €
Estudio Igualdad, feminismo y violencia de género: dando voz a la opinion del
51 alumnado de la US 810 600,00 €
57 11l Jornada De Mujeres, Arte y Exito. Caminos, Barreras y la creatividad y motivacion 7.90 1.800,00 €
como elementos de ruptura
Estudio Valoracion de la necesidad de incluir contenidos para la igualdad entre
59 mujeres y hombres en los estudios de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 8,30 1.000,00 €
de la Universidad de Sevilla
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CONVOCATORIA 2024 PARA EL DESARROLLO DE INICIATIVAS EN MATERIA DE IGUALDAD
DE GENERO

Anexo 2. Relacién provisional de solicitudes, de la modalidad Comunidad Universitaria, NO CONCEDIDAS y
pasan a LISTA DE ESPERA

NO Ref. TITULO DE LA INICIATIVA NO CONCEDIDA y pasa a LISTA DE ESPERA PU'\.'FTOUT‘/\S_'ON
1 Estudio Perspectiva de género en el abordaje del paciente con dolor crénico 0,85
2 Estudio Elementos necesarios para la aceptacion real de la igualdad de genero 0,95
3 Participacion como ponente en un congreso relacionado con la igualdad de género en la 180

educacion universitaria '
4 Estudio MensTCOVID 2,45
7 Exposicion Mujer y alimentacién sostenible en Asia 5,40
8 Seminario Las primeras mujeres universitarias en Espafia 4,75
10 Encuentro Las hijas de Felipe: Mucho mas que virreinas 5,40
12 Seminario La investigacion social cualitativa en Criminologia: La investigacién sobre misoginia on- 6.80
line y manosfera '
13 Video-Forum Miradas Paralelas 2,15
14 Seminario Derechos del cuidado. Nuevas perspectivas sobre discriminacion y desigualdad en el 6.50
empleo de cuidados '
15 1l Jornada CABIMER sobre igualdad de género en ciencia: Estrategias para la promocion del 4.20
liderazgo femenino en Biomedicina '
18 Entrevistas Las mujeres en las profesiones del deporte 5,00
20 Congreso Mujeres y escritoras: voces de autoras hispanohablantes 5,35
21 Seminario Mujeres trabajadoras y militancia sindical y social en Andalucia 6,00
23 Taller de autorretrato: despertar nuestra identidad a través de las artes 6,85
24 Exposicién Un paseo por las mujeres de la luna 6,05
25 Curso Formacion en habilidades, buscando la excelencia y el liderazgo 3,45
26 Jornada Con nombre de mujer: una mirada patrimonial al arte con perspectiva de género 5,65
Conferencia La persistente feminizacién de la profesion docente va en detrimento de la igualdad
27 . . ) . y > ] 6,60
de género: es necesaria la incorporacion de hombres al Grado de Educacion Infantil
28 Congreso Género y movilidades en la América Hispanica, del siglo XVIII a la actualidad 4,55
29 Campafia sensibilizacion Las ingenieras de la ETSI, actividad profesional e investigadora 6,80
30 Estudio Desigualdad de género en el futuro profesional de la podologia 4,15
31 Guia para docentes: Infancia y adolescencia: nuevos retos educativos en salud, con perspectiva 385
de género a través de la escuela y las redes sociales '
Mesa redonda sobre igualdad y diversidad de género: encuentro con Giovanna Cristina Vivinetto,
32 . ) 2,35
Angelo Nestore, Alice Urciuolo y Vera Gheno
Campafia sensibilizacion SuefiuS: Construyendo espacios de colaboracién entre la Comunidad
33 . LoD . . ) 6,65
Universitaria, nifias y adolescentes gitanas para una igualdad de género transformadora
35 Conferencia Las corrientes feministas y sus precursoras en los paises arabes 6,30
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Unidad para la Igualdad pasan a LISTA DE ESPERA
NO Ref. TITULO DE LA INICIATIVA NO CONCEDIDA y pasa a LISTA DE ESPERA PU'\.'FBUT';?_'ON

36 Estudio Validacion transcultural del instrumento de medida "Termémetro Social COVID-19" para la 6.90
evaluacion del estado de salud tras la COVID-19 de mujeres gitanas de Sevilla '

37 Jornada (Il) de visibilizacion de las Antiguas Alumnas de la Facultad de Derecho 5,30
Estudio Efectos de un programa de entrenamiento motor y cognitivo (tareas duales) sobre la

38 funcién ejecutiva y diferentes factores psicosociales en mujeres que han superado un cancer de 3,40
mama

39 Seminario ¢Dénde estan las mujeres en la Historia? La invisivilizacién femenina en la Historia y en 6.80
la ensefianza '
Estudio sobre los obstaculos que dificultan la incorporacion a los 6rganos de gobierno y

42 comisiones, de las mujeres de la Facultad de Odontologia de la US y propuesta de medidas para 4,60
superarlos

43 Congreso internacional hacia una genealogia cultural femenina: espacios, agentes y objetos 6.90
desde una perspectiva de género '

44 Encuentro Un hemisferio humano: Mujeres y academia, un encuentro de la comunidad 6.90
universitaria '

46 Jornada Género y salud: sesgo de género en la atencién sanitaria 5,20

a7 Taller Epistemologia, Ciencia 'y Género 5,10

50 Estudio sobre las Experiencias de las Mujeres Migrantes de la Universidad de Sevilla: 6.80
Profundizacion, Difusion y Transferencia de Resultados !

52 Encuentro Entrecruzando: La perspectiva de género y los estudios culturales como claves en 6.80
arquitectura. ’
Jornada Foro-lgualdad en la Quimica Analitica (FIQA): Pasado, presente y futuro en el &mbito

53 . . . . 6,50
académico de la Universidad de Sevilla

54 Estudio Medicién y evaluacion de la calidad del servicio de los Centros Integrales de Atencion a la 530
Mujer (CIAMs) de Sevilla '

55 Mujeres de la Universidad de Sevilla en el ambito de la Conservacion: Trayectorias y Legados de 510
Restauradoras en Sevilla. '

56 Jornada Iniciativas en Igualdad de Género en la Comunidad Universitaria. 6,60

58 Congreso Rompiendo la brecha de género en el ambito del entrenamiento y la nutricion deportiva 6,35

60 Estudio El bienestar de las académicas de la US: Andlisis de obstaculos, necesidades y salud 6.80
psicologica '
Estudio Integracion del Enfoque de Género en el Grado de Medicina: Estudio de la Percepcion del

61 . X ) 4,45
Alumnado en la Universidad de Sevilla

62 Seminario Derecho, identidad y género 3,90

63 Jornada de Feminismo Digital 4,90

64 Jornada Mujer y deporte. Representacion de las deportistas en los medios de comunicacién 6,00
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